
Stellenausschreibung  

 

Der Kreissportbund Anhalt-Bitterfeld e.V. (im nachfolgenden KSB genannt) ist 

die Dachorganisation des organisierten Sports im Landkreis Anhalt-Bitterfeld. 

Zum Kreissportbund gehören derzeit 223 Vereine mit über 24.000 Mitgliedern.  

Diese werden durch die hauptamtlichen Mitarbeiter der Geschäftsstelle 

umfassend betreut.  

Zum 01.05.2025 suchen wir für unsere Geschäftsstelle in 06766 Bitterfeld- 

Wolfen, OT Bobbau für eine zeitlich unbefristete Vollzeitbeschäftigung (36 

Stunden wöchentlich) eine/n  

Geschäftsführer/in.  

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere folgende Tätigkeiten:  

- Leitung, Führung, Koordination, Controlling und Kommunikation des KSB 

- Besorgung der Angelegenheiten des Geschäftsbereiches des KSB; Leitung der 

Geschäftsstelle  

- Vorbereitung, Vorlage, Überwachung fachlicher Entscheidungen des 

Präsidiums, Überwachung der Umsetzung der Beschlüsse 
 

- Aufstellung und Überwachung des Haushaltes  

- Erarbeitung von Konzepten für die Sportentwicklung unter Beachtung der 

örtlichen Gegebenheiten sowie der demografischen Entwicklung  

- Entwicklung innovativer Projekte sowie die Leitung, Umsetzung und deren 

Kontrolle   

- Erarbeitung, Einführung, Umsetzung und Kontrolle des  

Qualitätsmanagementkonzeptes  

- Erarbeitung der Arbeitsaufgaben der Mitarbeiter, sowie Anleitung, Kontrolle 

Bewertung und Einschätzung 

- Vereinsbetreuung und Vereinsberatung  

- Referententätigkeit  

- Schaffung und Führung von Netzwerken  

  



Voraussetzungen:  

- einen Hochschulabschluss idealerweise im Bereich Sport oder vergleichbar 

- fachliches Wissen und Können in Theorie und Praxis in entsprechender 

Breite und Tiefe im Bereich Sportpolitik- und -wissenschaft, 

Sportorganisation, Management, Steuer- und Finanzwirtschaft (Sport), 

Verwaltungsfragen, Sozial- und Versicherungsrecht, Qualitätsmanagement  

- ausgeprägtes Maß an Selbständigkeit, Eigeninitiative und Sorgfalt  

- Teamfähigkeit und Kooperationsbereitschaft  

- Einsatzbereitschaft auch außerhalb der üblichen Dienstzeit  

- Belastbarkeit, Zuverlässigkeit und Pünktlichkeit  

- gute praktische Kenntnisse der MS-Office-Programme Word, Excel, Outlook 

und Power Point sowie Kenntnisse und Fertigkeiten in sozialen Netzwerken 

- Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis PKW, Bereitschaft den privaten PKW für 

dienstliche Zwecke zu nutzen 

 

Entsprechend der persönlichen Voraussetzungen erfolgt die Vergütung in 

Anlehnung an den Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L).  

Bewerber/innen aus dem Landkreis Anhalt-Bitterfeld sind erwünscht. 

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.  

Wir  freuen  uns  auf  Ihre  vollständigen  und  aussagekräftigen  

Bewerbungsunterlagen mit Angaben zu Ihren Gehaltsvorstellungen per E-Mail 

mit Anhang im PDF-Format. Bitte senden Sie diese bis zum 31.03.2025 an 

praesidium@ksb-abi.de.  

 

Nach Ablauf der Bewerbungsfrist eingehende Bewerbungen bleiben 

unberücksichtigt. Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, 

werden nicht erstattet.  

Die Bewerbungsunterlagen von nicht berücksichtigten Bewerbern/innen 

werden nach 2 Monaten nach Ende der Bewerbungsfrist vernichtet.  
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